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राष्ट्रीय जल विकास अभिकरण 
पररयोजना प्रकोष्ट्ठ, केन बेतिा भलिंक पररयोजना प्राधिकरण 

(जल सिंसािन, नदी विकास और गिंगा सिंरक्षण वििाग, जल शक्तत मिंत्रालय, 
िारत सरकार) 

 
मिमिल िंख्या:प्रशा-18032/1/2022/                      दिनांक: 29/04/20223 
         ररक्तत पररपत्र 

विज्ञापन सिंख्या-19/2023 
  
विषय:केन बेतिा भलिंक पररयोजना प्राधिकरण में प्रतततनयुक्तत के आिार पर अपर मुख्य 

काययकारीअधिकारी (नहर / इलेक्तरकल एििं मैकेतनकल) और तनदेशक (वित्त) के पदों को िरन े
के सिंबिंि में ।  

  

भारत िरकार ने 9 फरवरी, 2022 की राजपत्र अधििूचना के िाध्यि िे भारत िरकार और राज्यों 
िध्य प्रिेश और उत्तर प्रिेश की िंयुक्त पररयोजना के रूप िें केन-बेतवा मलकं पररयोजना (केबीएलपी) 
के कायाान्वयन के मलए एक िंचालन िमितत (एििी) और केन-बेतवा मलकं पररयोजना प्राधिकरण 
(केबीएलपीए) का गठनककया है। केबीएलपीए िौिन बांि और इिके िंगत कायों और केबीएलपी की 
केन-बेतवा मलकं नहर की योजना और तनष्पािन के मलए उत् तरिायी है। केबीएलपीए राज्यों द्वारा 
कायाान्वयन के अंतगात कायों के मलए ववत्तीय और काया योजना, िन जारी करने और पयावेक्षण के 
मलए राज्यों के िाथ ििन्वय भी करेगा। केबीएलपीए का मुख्यालय िोपाल, मध्य प्रदेश और कायायलय 
झािंसी, उत्तर प्रदेश और छतरपुर, मध्य प्रदेश में है। 
 
2. केन बेतवा मलकं पररयोजना प्राधिकरण िें प्रतततनयुक्क्त के आिार पर (अल्पकामलक 
िंवविा/पनुरोजगार िदहत) नीचे उक्ल्लखित पिों को भरने का प्रस्ताव है।  
 
 क्र.सिं. पद पे मैट्ररतस पदों की सिंख्या 
(i) अपर िुख्य कायाकारी अधिकारी 

(नहर) 
स्तर-14 

(रुपये 144200-218200) 
01 

(ii) अपर िुख्य कायाकारी अधिकारी 
(इलेक्क्िकल एवं िैकेतनकल) 

स्तर-14 
(रुपये 144200-218200) 

01 

(iii) तनिेशक (ववत्त) 
स्तर-13 

(रुपये 123100-215900) 
01 
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  3. योग्यता/अनुिि/पात्रता:  
  
क्र.सिं. पद योग्यता/ अनुिि/पात्रता 
(i) अपर िुख्य 

कायाकारी 
अधिकारी (नहर) 

पुन: रोजगार:- 
कें द्र िरकार/राज्य िरकार/कें द्र शामित प्रिेशों/िान्यता प्राप्त अनुिंिान 
िसं्थानों/िावाजतनक क्षेत्र के उपक्रिों/अिा-िरकारी/स्वायत्त/िांववधिक 
िंगठनों िे िेवातनवतृ्त अधिकारी क्जन् होने- 
(क) नहरों सट्रहत जल िंिािन ववकाि पररयोजनाओं की योजना और 
डिजाइतनगं/तनष्पािन और रिरिाव िें कि िे कि 15 वर्षों के पेशेवर 
अनुभव के िाथ जल िंिािन ववकाि और प्रबंिन के क्षेत्र िें बड ेपैिाने 
पर काि ककया हो, क्जनिें िे कि िे कि 03 वर्षा का अनुभव वररष्ठ 
प्रबंिन स्तर (स्तर -13) और उििे ऊपर;  और 
i. िूल कािर/ववभाग/िंगठन िें तनयमित आिार पर अनुरूप पि िारण 
करना;  या 
ii. वेतन िैदिक्ि के स्तर 13 िें तीन िाल की तनयमित िेवा (123100-
215900 रुपये) या िूल कािर  या ववभाग / िंगठन िें ििकक्ष; 

या; 
प्रतततनयुक्तत द्िारा:- 
केन्द्र िरकार/राज्य िरकारों/केन्द्र शामित प्रिेशों/िान्यता प्राप्त अनुिंिान 
िसं्थानों/िावाजतनक क्षेत्र के उपक्रिों/अिा-िरकारी/स्वायत्त/िांववधिक 
िंगठनों िें िेवारत अधिकारी - 
(क) नहरों िदहत जल िंिािन ववकाि पररयोजनाओं की योजना और 
डिजाइतनगं / तनष्पािन और रिरिाव िें कि िे कि 15 वर्षों के पेशेवर 
अनुभव के िाथ जल िंिािन ववकाि और प्रबंिन के क्षेत्र िें बड ेपैिाने 
पर काि ककया, क्जनिें िे कि िे कि 03 वर्षा का अनुभव वररष्ठ 
प्रबंिन स्तर (स्तर -13) और उििे ऊपर; और 
 
i. िूल कािर/ववभाग/िंगठन िें तनयमित आिार पर अनुरूप पििारी  

या; 
ii. वेतन िैदिक्ि के स्तर 13 िें तीन िाल की तनयमित िेवा (123100-
215900 रुपये) या िूल कािर या ववभाग / िंगठन िें ििकक्ष; 

या 
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iii. ििूह ‘क’ पिों िें न्यूनति 17 िाल की तनयमित िेवा या िेवा िें 
ििकक्ष पि, क्जििें िे कि िे कि 3 िाल की तनयमित िेवा िलू 
कािर  / ववभाग / िंगठन िें वेतन िैदिक्ि स्तर -13 (123100-
215900 / - रुपये) या ििकक्ष (एनएफएिजी िें प्रिान की गई िेवा 
िदहत) िें होनी चादहए; 

और; 
तनम्नमलखित योग्यता रिते हों:– 
मिववल इंजीतनयररगं िें स्नातक की डिग्री; 
िािंछनीय:- 
मिववल इंजीतनयररगं िें स्नातकोत्तर डिग्री। 
 
नोट 1: – प्रतततनयुक्क्त पर तनयुक्क्त के मलए अधिकति आयु िीिा 
आवेिन प्राप्त करने की अंतति ततधथ को 58 वर्षा िे अधिक नहीं होगी। 
िेवारत अधिकारी अपनी िेवातनववृत्त की आयु तक प्रतततनयुक्क्त पर रहेगा, 
और उिके बाि शेर्ष अवधि के मलए अनुबंि के आिार पर पुन:काया कर 
िकते हैं। 
नोट-2: – कें द्र िरकार के उिी या ककिी अन्य िंगठन / ववभाग िें इि 
तनयुक्क्त िे ठीक पहले आयोक्जत ककिी अन्य पूवा कािर पि िें 
प्रतततनयुक्क्त की अवधि िदहत प्रतततनयुक्क्त की अवधि (अल्पकामलक 
अनुबंि िदहत) िािान् यत: पर 5 वर्षा िे अधिक नहीं होगी।  
नोट 3: – एिीईओ का कायाकाल 5 वर्षा या 63 वर्षा की आयु तक, जो भी 
पहले हो, होगा। 
 

(ii) अपर िुख्य 
कायाकारी 
अधिकारी 
(इलेक्क्िकल एवं 
िैकेतनकल) 

पुन: रोजगार:- 
कें द्र िरकार/राज्य िरकार/कें द्र शामित प्रिेशों/िान्यता प्राप्त अनुिंिान 
िसं्थानों/िावाजतनक क्षेत्र के उपक्रिों/अिा-िरकारी/स्वायत्त/िांववधिक 
िंगठनों िे िेवातनवतृ्त अधिकारी क्जन् होने- 
(क) जल िंिािन ववकाि पररयोजना की योजना और डिजाइतनगं / 
तनष्पािन / िंचालन और रिरिाव िें कुल मिलाकर 15 वर्षों का पेशेवर 
अनुभव के क्षेत्र िें बडे पैिाने पर काि ककया हो,क्जसमें उनके विद्युत / 
यािंत्रत्रक घटक शाभमल हैं, क्जनिें िे कि िे कि 03 वर्षा का अनुभव 
वररष्ठ प्रबंिन स्तर (स्तर -13) और उििे ऊपर; और 
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i. िूल कािर/ववभाग/िंगठन िें तनयमित आिार पर अनुरूप पि िारी; 
या 

ii. वेतन िैदिक्ि के स्तर 13 िें तीन िाल की तनयमित िेवा (123100-
215900 रुपये) या िूल कािर  या ववभाग / िंगठन िें ििकक्ष; 

       या; 
प्रतततनयुक्तत द्िारा:- 
केन्द्र िरकार/राज्य िरकारों/केन्द्र शामित प्रिेशों/िान्यता प्राप्त अनुिंिान 
िसं्थानों/िावाजतनक क्षेत्र के उपक्रिों/अिा-िरकारी/स्वायत्त/िांववधिक 
िंगठनों िें िेवारत अधिकारी क्जन् होने- 
विद्युत / मैकेतनकल घटकों सट्रहत जल िंिािन ववकाि पररयोजनाओं की 
योजना और डिजाइतनगं / तनष्पािन और रिरिाव िें कि िे कि 15 
वर्षों के पेशेवर अनुभव के िाथ जल िंिािन ववकाि और प्रबंिन के क्षेत्र 
िें बडे पैिाने पर काि ककया हो, क्जनिें िे कि िे कि 03 िाल का 
अनुभव वररष्ठ प्रबंिन स्तर (स्तर -13) और उििे ऊपर; और 
i. िूल कािर/ववभाग/िंगठन िें तनयमित आिार पर अनुरूप पि िारी; 

या;  
ii. वेतन िैदिक्ि के स्तर 13 िें तीन िाल की तनयमित िेवा (123100-
215900 रुपये) या िूल कािर  या ववभाग / िंगठन िें ििकक्ष; 
या 
iii. ििूह ‘क’ पिों िें न्यूनति 17 वर्षा की तनयमित िेवा या िेवा िें 
ििकक्ष क्जििें िे कि िे कि 3 वर्षा की तनयमित िेवा िूल 
कािर/ववभाग/िंगठन िें पे िैदिक्ि स्तर-13 (रु.123100-215900/-) या 
ििकक्ष (एनएफएिजी िें प्रिान की गई िेवा िदहत) िें होनी चादहए; 
और; 
तनम्नमलखित योग्यता रिने वाले: – 
िैकेतनकल इंजीतनयररगं िें स्नातक डिग्री। 
िािंछनीय:- 
िैकेतनकल इंजीतनयररगं िें स्नातकोत्तर डिग्री। 
  
नोट 1: – प्रतततनयुक्क्त पर तनयुक्क्त के मलए अधिकति आयु िीिा 
आवेिन प्राप्त करने की अंतति ततधथ को 58 वर्षा िे अधिक नहीं होगी। 
िेवारत अधिकारी अपनी िेवातनववृत्त की आयु तक प्रतततनयुक्क्त पर रह 
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िकते हैं, और उिके बाि शेर्ष अवधि के मलए अनुबंि के आिार पर पुन: 
काया कर िकते हैं। 
नोट-2: – कें द्र िरकार के उिी या ककिी अन्य िंगठन / ववभाग िें इि 
तनयुक्क्त िे ठीक पहले आयोक्जत ककिी अन्य पूवा कािर  पि िें 
प्रतततनयुक्क्त की अवधि िदहत प्रतततनयुक्क्त की अवधि (अल्पकामलक 
अनुबंि िदहत) आितौर पर 5 वर्षा िे अधिक नहीं होगी।  
नोट 3: – एिीईओ का कायाकाल 5 वर्षा या 63 वर्षा की आयु तक, जो भी 
पहले हो, होगा। 
 

(iii) तनिेशक (ववत्त) प्रतततनयुक्तत द्िारा:- 
केन्द्र िरकार/राज्य िरकारों/केन्द्र शामित प्रिेशों/िान्यता प्राप्त अनुिंिान 
िसं्थानों/िावाजतनक क्षेत्र के उपक्रिों/अिा-िरकारी/स्वायत्त/िांववधिक 
िंगठनों के ऐिे अधिकारी जो- 
(क)  
i. िूल कािर या ववभाग िें तनयमित आिार पर अनुरूप पि िारी; 

या; 
ii. वेतन िैदिक्ि िें स्तर -12 (78,800-2,09,200 रुपये) गे्रि िें पि िारी 
या पांच िाल की तनयमित िेवा के ििकक्ष; 

                          या;  
iii. िि िाल की तनयमित िेवा के िाथ वेतन िैदिक्ि या ििकक्ष िें 
स्तर -11 (67,700-2,08,700 रुपये) िें गे्रि िें पि िारी करना; 

     और; 
तनम्नमलखित योग्यता रिने वाले: – 
(ि) (i) ककिी िान्यता प्राप्त ववश्वववद्यालय िे एक ववर्षय के रूप िें 
वाखणज्य या अथाशास्त्र या ववत्त के िाथ स्नातक की डिग्री; 
 
िािंछनीय:- 
ककिी िान्यता प्राप्त ववश्वववद्यालय िे एक ववर्षय के रूप िें वाखणज्य या 
अथाशास्त्र या ववत्त के िाथ स्नातकोत्तर की डिग्री; 
                             और 
(ग) ववत्त, लेिा, लेिा परीक्षा और बजट एवं अन्य ववत्तीय िािलों िें कि 
िे कि 10 वर्षों का अनुभव होना।  
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नोट: 1: – प्रतततनयुक्क्त पर तनयुक्क्त के मलए अधिकति आयु िीिा 
आवेिन प्राप्त करने की अंतति ततधथ को 56 वर्षा िे अधिक नहीं होगी। 
नोट: 2: – प्रतततनयुक्क्त की अवधि (अल्पकामलक अनुबंि िदहत) क्जििें 
कें द्र िरकार के उिी या ककिी अन्य िंगठन / ववभाग िें उनकी तनयुक्क्त 
िे ठीक पहले आयोक्जत ककिी अन्य पूवा कािर  पि िें प्रतततनयुक्क्त की 
अवधि शामिल है, आितौर पर 5 वर्षा िे अधिक नहीं होगी। 

  
4. प्रतततनयुक्क्त पर तनयुक्क्त के मलए अधिकति आयु िीिा (अल्पकामलक अनुबंि िदहत) आवेिन 
प्राप्त करने की अंतति ततधथ पर एिीईओ के पिों के मलए िी गई आयु िे अधिक नहीं होगी। 
प्रतततनयुक्क्त पर तनयुक्क्त (अल्पकामलक अनुबंि िदहत) वविेश िेवा शतों पर होगी।  
  
5. चयतनत अधिकारी की प्रतततनयुक्क्त के वेतन और अन्य तनयि और शतों को िीओपीटी कायाालय 
आिेश िंख्या 6/08/2009- स्थापना (वेतन -2) दिनांक 17.6.2010, और कायाालय आिेश िखं्या 
2/11/2017-स्थापना (वेतन-II) दिनांक 24.11.2017 और 15.03.2021 िें तनदहत प्राविानों के 
अनुिार ववतनयमित ककया जाएगा। चयतनत अधिकारी िािान्य पूल आवाि के मलए पात्र नहीं होंगे। 
  
6. उपयुक्त और इच्छुक अधिकाररयों का पूरा बायोिाटा, जो उपरोक्त पिों के मलए अपेक्षक्षत योग्यता 
और अनुभव को पूरा करते हैं, को उनकी अद्यततत गोपनीय ररपोटा िोक्जयर (वपछले 5 वर्षा) और 
ितका ता िंजूरी प्रिाणपत्र के िाथ उधचत िाध्यि िे िंलग्न प्रारूप िें उप-तनिेशक (प्रशािन), राष्िीय 
जल ववकाि अमभकरण, 18-20 िाििुातयक कें द्र, िाकेत, नई दिल्ली -110017 को अगे्रवर्षत ककया जा 
िकता है ताकक ववज्ञापन के प्रकाशन की तारीि िे 45 दिनों की अवधि के भीतर पहंुच िके। 
पुनरोजगार के मलए आवेिन करने वाले उम्िीिवार िंलग्न प्रारूप के अनुिार िीिे अपने आवेिन    
उप-तनिेशक (प्रशािन), राष्िीय जल ववकाि अमभकरण, 18-20 िािुिातयक कें द्र, िाकेत,          
नई दिल्ली -110017 के पते पर भेज िकते हैं।  
 
नोट: 

विज्ञापन के ट्रहिंदी सिंस्करण में कोई विसिंगतत पाए जाने पर, विज्ञापन के अिंगे्रजी सिंस्करण में दी 
गई सामग्री मान्य होगी। 

  
 िंलग्न करें: यथोपरर।                                                          - ह. - 

(राजेश कुिार) 
उप तनिेशक (प्रशािन)  
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